. SHURE

Freguesia

FORMULARIO DE CANDIDATURA AO PROCEDIMENTO CONCURSAL
CODIGO DE IDENTIFICACAO DO PROCESSO
Cddigo da publicitagao do procedimento Caodigo de Candidato

CARATERIZACAO DO POSTO DE TRABALHO
Carreira: Categoria:

Area de Atividade:

RJEP por tempo indeterminado

RJEP por tempo determinado

RJEP por tempo determinavel

1. DADOS PESSOAIS

Nome completo

Data de / / Sexo: Masculin D Feminino

Nacionalidade

Numero de Identificagao Fiscal

Morada

Cddigo Postal - Localidade

Concelho de residéncia

Telefone Telemodvel

Endereco eletrénico

(A morada e o endereco eletronico a considerar para efeitos de notificagcdo serédo os referidos neste formulario)
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2. NIVEL HABILITACIONAL

Assinale o quadrado apropriado:

01 Menos de 4 anos de escolaridade 08 Bacharelato

02 4 anos de escolaridade

(1.° ciclo do ensino basico) 83 Licenciatura

03 6 anos de escolaridade

(2.° ciclo do ensino basico) 10 Pos-graduagao

04 9.°ano (3.° ciclo do ensino basico) 11 Mestrado
08 11.°ano 12 Doutoramento
06 12.°ano (ensino secundério) 13 Curso de especializagéo tecnoldgica

07 quso Tec?olog|co/prof|SS|onaI/outro 99 Habilitagio ignorada
(nivel 1) ()

(*) Nivel llI: Nivel de qualificagéo da formagao (com equivaléncia ao ensino secundario)

2.1 Indique o curso e/ou area de formagéao

2.2 Indique curso(s) de pos-graduacao, mestrado ou doutoramento

3. SITUAGAO JURIDICO/FUNCIONAL DO TRABALHADOR

3.1 Titular de relagao juridica de emprego publico? Sim D Nao D

3.2 Em caso negativo, passe diretamente ao ponto 4 deste formulario.
Em caso afirmativo, especifique qual a sua situagao:

Definitiva

3.2.1 - Nomeacgao Transitoria por tempo determinado

Transitoria por tempo determinavel

Tempo indeterminado

3.2.2 - Contrato Tempo determinado

Tempo determinavel

Em exercicio de funcbes

Em licenga
Em SME
Outra

3.2.3 — Situagao atual

3.2.4 Orgéo ou servigo onde exerce ou por ultimo exerceu funcdes:

3.2.5 Carreira e categoria detidas:
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3.2.6 Atividade exercida ou que por ultimo exerceu no 6rgao ou servigo:

3.2.7 Avaliagdo de desempenho (ultimos trés anos):

Ano Mencao quantitativa
Ano Mencao quantitativa
Ano Mencao quantitativa

4. EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FUNGOES EXERCIDAS

4.1 Funcdes exercidas, diretamente relacionadas com o posto de trabalho a que se
candidata:

Data
Fungbes _ _
Inicio Fim
4.2 Outras funcoes e atividades exercidas:
Freguesia de Soure E-mail: geral@jf-soure.pt Pagina 3 de 6

Rua Francisco Soares Marcelino, 12 Telefone 239 502 630
3130-602 Soure


mailto:geral@jf-soure.pt

5. FORMAGAO OU EXPERIENCIA PROFISSIONAL SUBSTITUTIVA DO NIiVEL
HABILITACIONAL EXIGIDO

5.1 No caso de a publicitagao permitir a candidatura sem o grau académico exigido,
indique a formagé&o ou experiéncia profissional substitutiva:

6. OPCAO POR METODOS DE SELEGAO

Se ¢ titular da categoria e se encontra a exercer fungdes idénticas as do(s) posto(s) de trabalho publicitado(s)
ou, encontrando-se em SME, as exerceu por ultimo e pretende usar da prerrogativa de afastamento dos
métodos de selecdo obrigatérios, nos termos do n.° 2 do artigo 36°, da LTFP, assinale a seguinte declaragao:

“Declaro que afasto os métodos de selegao obrigatérios, Avaliacdo curricular e
Entrevista de avaliacdo de competéncias, e opto pelos métodos Prova de
conhecimentos e Avaliagao psicologica”.

7. REQUISITOS DE ADMISSAO

“Declaro que reuno os requisitos previstos no artigo 17° da Lei 35/2014, Sim ~ Nao

de 20/06 e, se for o caso, os requisitos exigidos para a titularidade da
categoria.”

8. NECESSIDADES ESPECIAIS

8.1 Caso |he tenha sido reconhecido, legalmente, algum grau de incapacidade, indique se
necessita de meios/condigdes especiais para a realizacado dos métodos de selecio:

Freguesia de Soure E-mail: geral@jf-soure.pt Pagina 4 de 6
Rua Francisco Soares Marcelino, 12 Telefone 239 502 630

3130-602 Soure


mailto:geral@jf-soure.pt

9. DECLARAGAO ( alinea g), n.° 1 do artigo 19.°, da Portaria n.° 233/2022 de 09/09)

“Declaro que sao verdadeiras as informagdes acima prestadas.”

Localidade: Data:

Assinatura:

Documentos que anexa a candidatura:

Curriculo Outros:

Certificado de Habilitagcdes

Comprovativos de formagéao
(Quantidade )
Declaragao (*)

(*) Relagao juridica de emprego publico previamente estabelecida, quando exista, bem como da
carreira e categoria de que seja titular, da atividade que executa e do 6rgao ou servigo onde exerce
funcdes.

Freguesia de Soure E-mail: geral@jf-soure.pt Pagina 5 de 6
Rua Francisco Soares Marcelino, 12 Telefone 239 502 630
3130-602 Soure


mailto:geral@jf-soure.pt

INFORMAGAO SOBRE PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

Nos termos do Regulamento Geral sobre a Prote¢gdo de Dados, aprovado pelo Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 27 de abril de 2016 (RGPD), informa-se o seguinte:

1. A freguesia de Soure através dos elementos do juri e de um numero restrito de trabalhadores/as, procede ao
tratamento dos dados pessoais dos/as candidatos/as com a finalidade de gerir o processo de recrutamento, onde
se inclui a andlise dos requisitos de admiss&o e a aplicagdo dos métodos de selegéo previstos no aviso de
abertura, a publicitacdo das listagens legalmente exigiveis (candidatos admitidos e excluidos, aprovados e nédo
aprovados nos métodos de selegdo, ordenacgéo final e respetivas audiéncias dos interessados), comunicagdes
e notificagdes, fornecimento de acesso aos/as contra interessados/as, nos limites legais, para efeitos de
audiéncia dos interessados, impugnagédo administrativa ou judicial, bem como os procedimentos destinados a
outras formas de satisfagao de necessidades temporarias da Freguesia, sendo as referidas atividades apoiadas
por uma base de dados digital da Freguesia.

2. Os dados pessoais recolhidos pelo presente formulario s&o tratados ao abrigo das obrigagées juridicas impostas
pela Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas e pela Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, alterada e
republicada pela Portaria n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro, as quais decorrem do interesse publico refletido no
artigo 47.°, n.° 2, da Constituicdo de Republica Portuguesa, ao determinar o concurso publico como forma de
ingresso na Administracdo Publica; adicionalmente, o tratamento fundamenta-se ainda nas diligéncias pré-
contratuais para estabelecimento do vinculo de emprego publico [artigo 6.%, n.° 1, alineas c), e) e b), do RGPD].
No caso dos dados de saude relativos ao grau de incapacidade detido, o tratamento desses dados fundamenta-
se no cumprimento de obrigagdes pelo responsavel do tratamento [artigo 9.°, n.° 2, alinea b), do RGPD, e
Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro]. S&o ainda recolhidos e registados dados pessoais emanados da
tramitacdo das diversas fases do procedimento, conforme decorrente das finalidades descritas (verificagao de
requisitos de admissao e aprovagédo nos métodos de selegéo), sendo que os dados relativos a eventual avaliagéo
psicologica e exame médico estdo sujeitos a especial sigilo e fundamentam-se no cumprimento de obrigacdes e
na medicina preventiva e do trabalho, para a avaliagdo da capacidade de trabalho do empregado [artigo 9.°, n.°
2, alineas b) e h), e n.° 3, do RGPD].

3. 0 nao fornecimento dos dados pessoais tem as consequéncias previstas no aviso de abertura.

4. A Freguesia de Soure é a entidade responsavel pelo tratamento de dados, como definido no RGPD. As
comunicagbes para o exercicio dos direitos atribuidos pelo Direito da Unido Europeia e nacional devem ser
dirigidas através dos respetivos enderecgos eletronicos e morada: geral@jf-soure.pt e Rua Francisco Soares
Marcelino, 12, 3130-602 Soure.

5. Os dados pessoais sdo conservados pelo prazo de cinco anos contados desde a data de homologacgao da lista
de classificagao final ou listagem equivalente do processo de recrutamento, findo o qual s&do eliminados, salvo
aqueles que respeitem a candidatos/as que tenham constituido vinculo de emprego publico com a Freguesia,
que serdo conservados, nos termos e para efeitos de cumprimento das obriga¢des legais do responsavel do
tratamento.

6. Os dados recolhidos ndo sao usados pela Freguesia de Soure para decisdes automatizadas, nomeadamente
ndo sdo tratados para a definicdo de perfis automatizados.

7. OJA titular dos dados pessoais, relativamente aos dados pessoais que Ihe digam respeito, tem os seguintes
direitos:[1] A exercer perante a Freguesia de Soure: direito de informagéo; direito de acesso; direito a retificagdo
dos dados inexatos; direito de apagamento; direito a limitacdo do tratamento; direito @ minimizacao dos dados;
direito de se opor ao tratamento; direito de portabilidade dos dados; direito a ndo sujei¢cao a decisbes individuais
automatizadas; nas situagbes de consentimento, direito de retirar consentimento em qualquer altura, sem
comprometer a licitude do tratamento efetuado com base no consentimento previamente dado. [2] A exercer
perante o Encarregado de Prote¢do de Dados (através do email geral@jf-soure.pt ou por carta para Rua
Francisco Soares Marcelino, 12, 3130-602 Soure): direito de apresentar exposigdes. [3] A exercer perante a
autoridade de controlo (nomeadamente, Comissdo Nacional de Protecdo de Dados): direito de apresentar
reclamacgéo. [4] A exercer perante as instancias jurisdicionais competentes: direito a acdo judicial e a
indemnizagao no caso de violagao dos seus direitos.

Tomei conhecimento.

Soure, , de

O/A Candidato/a ao Procedimento Concursal:
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